附件1

卓尼县xxx 中心（馆、所）

主要职责、内设机构和人员编制规定(格式)

根据《中共甘南州委、甘南州人民政府关于甘南州分类推进事业单位改革的实施意见》（甘南发〔2014〕5号）精神和《甘肃省机构编制管理办法》规定，制定卓尼县xxx 中心（馆、所）主要职责、内设机构和人员编制规定。

卓尼县xxx 中心（馆、所）隶属县xxx管理，正科级（副正科级）建制，财政全额拨款事业单位。

一、职责调整
（一）划入的职责
将xx职责划入xx。

……

（二）划出的职责
1、将xx职责划给xx；

2、将xx职责交给xx单位（或社会中介组织）。

……

（三）增加或加强的职责
1、承接xx职责；

2、增加xx职责；

3、加强xx职责。

……

二、主要职责
根据以上职责调整，xx的主要职责是：     

1、承担……工作；

2、受卓尼县xx局委托，承担…………工作

…………

（注：将本单位职责任务逐条列明）。

三、内设机构
根据上述职责任务，卓尼县xxx 中心（馆、所）设x个内设机构：

1、xx科

职责……

2、xx室

职责……

3、…………

     四、人员编制和领导职数

     卓尼县xxx 中心（馆、所）核定事业编制xx名。其中：管理岗位xx名，专业技术岗位xx名，后勤岗位xx名）。核定科级领导职数x名。其中：设xx1名、副xx x名。核定内设机构科级职数x名。

     五、其他事项

     其它需要说明的问题。

      六、附则

    本规定由卓尼县机构编制委员会办公室负责解释，其调整由卓尼县机构编制委员会办公室按规定程序办理。

